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АДМИНИСТРАЦИЯ КИЛЬМЕЗСКОГО РАЙОНА

КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
07.04.2022






   

                 
        № 133
пгт Кильмезь
О внесении изменений в постановление администрации Кильмезского района от 02.03.2011 № 21
       В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ                     "О муниципальной службе в Российской Федерации", Федеральным законом     от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О противодействии коррупции", Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 "Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих", Законом Кировской области от 08.10.2007 № 171-ЗО "О муниципальной службе в Кировской области", Уставом Кильмезского муниципального района, на основании протеста прокуратуры Кильмезского района от 26.03.2022                                                      № 02-03-2022/Прдп24-22-20330011 администрация Кильмезского района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
       1. Внести в Кодекс служебной этики муниципального служащего администрации Кильмезского района Кировской области следующие изменения:
       1.1. Пункт 10.4 изложить в новой редакции:
       «10.4. Муниципальному служащему запрещается получать в связи                  с должностным положением или в связи с исполнением должностных обязанностей вознаграждения от физических и юридических лиц (подарки, денежное вознаграждение, ссуды, услуги, оплату развлечений, отдыха, транспортных расходов и иные вознаграждения). Подарки, полученные муниципальным служащим в связи с протокольными мероприятиями,                 со служебными командировками и с другими официальными мероприятиями, признаются муниципальной собственностью и передаются муниципальным служащим по акту в орган местного самоуправления, избирательную комиссию муниципального образования, в которых он замещает должность муниципальной службы, за исключением случаев, установленных Гражданским кодексом Российской Федерации. Муниципальный служащий, сдавший подарок, полученный им в связи с протокольным мероприятием, со служебной командировкой или с другим официальным мероприятием, может его выкупить  в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации».

       1.2. Пункт 10.5 изложить в новой редакции:
       «10.5. Муниципальный служащий должен быть готов объяснить источники своих крупных покупок и затрат. Этическое содержание обязанности муниципального служащего, замещающего должность муниципальной службы, предусмотренную специальным перечнем – представлять сведения о своих доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера          и о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей – заключается в том, что личные доходы, расходы муниципального служащего и членов его семьи не могут составлять тайны. Вместе с тем эта информация имеет статус конфиденциальной».
       2. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.

Глава Кильмезского района                                                                     А.В. Стяжкин
______________________________________________________________________
ПОДГОТОВЛЕНО:
Консультант по правовым вопросам




         Е.В. Бурова
05.04.2022
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