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АДМИНИСТРАЦИЯ КИЛЬМЕЗСКОГО РАЙОНА

КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

07.11.2016










№ 260
пгт Кильмезь
О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Кильмезского района и урегулированию конфликта интересов
В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О противодействии коррупции", указами Президента Российской Федерации от 01.07.2010 № 821 ( ред. от 22.12.2015 ) "О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов", от 02.04.2013 № 309 (ред. от 08.06.2016) "О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона "О противодействии коррупции", от 23.06.2014 № 453 « О внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации по вопросам противодействия коррупции», администрация Кильмезского района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить:

1.1. Положение о Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Кильмезского района, и урегулированию конфликта интересов согласно приложению № 1.

1.2. Состав Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Кильмезского района, и урегулированию конфликта интересов, согласно  приложению № 2.

2. Признать утратившими силу постановления администрации Кильмезского района Кировской области:
2.1. От 20.10.2014 № 787 « О положении о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов».

2.2. От 06.11.2015 № 369 « О внесении изменений в постановление администрации Кильмезского района от 20.10.2014 № 787».
2.3. От 17.03.2016 № 67 «О внесении изменений в постановление администрации района от 20.10.2014 № 787»

3. Опубликовать настоящее постановление на официальном сайте администрации Кильмезского района в телекоммуникационной сети «Интернет».

И.о. главы администрации

Кильмезского района




         Н.Г. Смирнова
_______________________________________________________________________________
ПОДГОТОВЛЕНО:

Управляющий делами
администрации района    





          М.Н. Дрягина









07.11.2016
СОГЛАСОВАНО:

Заместитель главы администрации 

по социальным вопросам и 

профилактике правонарушений




        Н. Г. Смирнова









07.11.2016
Заместитель главы администрации по
финансам, налогам и сборам,

начальник финансового управления                                          А.П. Благодатских









07.11.2016

Председатель районного Совета 


(согласовано
ветеранов






по телефону)
    Н.А. Сухих

Депутат Кильмезской 




(согласовано

районной Думы 





по телефону)         Г.М. Блинова

ПРАВОВАЯ ЭКСПЕРТИЗА ПРОВЕДЕНА:

Юрисконсульт








     Е.В.Бурова









07.11.2016

ЛИНГВИСТИЧЕСКАЯ ЭКСПЕРТИЗА ПРОВЕДЕНА:

Управляющая делами







М.Н.Дрягина









07.11.2016

РАЗОСЛАТЬ:Адм-2,Кадры-1.

Приложение №1
УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации
Кильмезского района

от 07.11.2016 № 260
ПОЛОЖЕНИЕ

О КОМИССИИ ПО СОБЛЮДЕНИЮ ТРЕБОВАНИЙ К СЛУЖЕБНОМУ (ДОЛЖНОСТНОМУ) ПОВЕДЕНИЮ МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ АДМИНИСТРАЦИИ КИЛЬМЕЗСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА, И УРЕГУЛИРОВАНИЮ КОНФЛИКТА ИНТЕРЕСОВ

1. Настоящее Положение определяет порядок формирования и деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному (должностному) поведению муниципальных служащих администрации Кильмезского муниципального района, и урегулированию конфликта интересов (далее – комиссия).

2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, Уставом Кильмезского муниципального района, настоящим Положением, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

3. Основными задачами комиссии являются:

3.1. Контроль за достоверностью сведений о доходах, расходах, об имуществе, принадлежащем на праве собственности, об обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальными служащими администрации Кильмезского муниципального района, а также сведений о доходах, расходах, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об обязательствах имущественного характера.
3.2. Рассмотрение вопросов, касающихся соблюдения требований к служебному (должностному) поведению муниципальных служащих администрации Кильмезского муниципального района, и урегулирования конфликта интересов.

4. Состав комиссии утверждается постановлением администрации района.
В состав комиссии входят председатель комиссии, его заместитель, секретарь и члены комиссии. Все члены комиссии при принятии решений обладают равными правами. В отсутствие председателя комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя комиссии.
Число членов комиссии, не замещающих должности муниципальной службы в администрации района, должно составлять не менее одной четверти от общего числа членов комиссии.
5. При возникновении прямой или косвенной личной заинтересованности члена комиссии, которая может привести к конфликту интересов при рассмотрении вопроса, включенного в повестку дня заседания комиссии, он обязан до начала заседания заявить об этом. В таком случае соответствующий член комиссии не принимает участия в рассмотрении указанного вопроса.

6. Основаниями для проведения заседания комиссии являются:

6.1. Решение председателя комиссии, принятое на основании:

6.1.1. Материалов проверки, проведенной в соответствии с Положением о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и муниципальными служащими администрации Кильмезского района сведений о доходах и расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги( супруга) и несовершеннолетних детей.
6.1.2. Иных материалов о нарушении муниципальным служащим администрации Кильмезского муниципального района, требований к служебному (должностному) поведению, поступивших в комиссию.
6.2. Поступившее в комиссию:

6.2.1. Заявление муниципального служащего администрации Кильмезского муниципального района, о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. 
6.2.2. Заявление муниципального служащего администрации Кильмезского муниципального района, о невозможности выполнить требования Федерального закона от 07.05.2013 № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами» (далее – Федеральный закон «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами») в связи с арестом, запретом распоряжения, наложенными компетентными органами иностранного государства в соответствии с законодательством данного иностранного государства, на территории которого находятся счета (вклады), осуществляется хранение наличных денежных средств и ценностей в иностранном банке и (или) имеются иностранные финансовые инструменты, или в связи с иными обстоятельствами, не зависящими от его воли или воли его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
6.2.3. Уведомление муниципального служащего администрации Кильмезского района о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов. 
6.2.4. Уведомление коммерческой или некоммерческой  организации, поступившее в соответствии с частью 4 статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 года № 273 – ФЗ «О противодействии коррупции» в администрацию района, о заключении с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в администрации района, трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), если отдельные функции муниципального управления данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, исполняемые во время замещения должности в администрации района, при условии, что указанному гражданину комиссией ранее было отказано во вступление в трудовые и гражданско-правовые отношения с данной организацией или что вопрос о даче согласия такому гражданину на замещение им должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение им работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации комиссией не рассматривался.
7. Заявление, уведомление, указанное в подпункте 6.2 настоящего Положения подается муниципальным служащим администрации Кильмезского муниципального района, на имя председателя комиссии администрации Кильмезского района в порядке и сроки, установленные  муниципальными нормативными правовыми актами.

Заявление муниципального служащего администрации Кильмезского муниципального района, о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, подается в срок, установленный для подачи сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

8. Предварительное рассмотрение заявления, уведомления муниципального служащего администрации Кильмезского муниципального района, осуществляется комиссией.

8.1. Заявления, уведомления, мотивированное заключение, подготовленное  по итогам рассмотрения заявления, уведомления, и другие материалы, полученные в ходе предварительного рассмотрения, представляются председателю комиссии в течение 7 рабочих дней со дня поступления заявления, уведомления. 

8.2. Комиссия в ходе предварительного рассмотрения заявления, уведомления, вправе получать в установленном порядке от лица, представившего в соответствии с подпунктом 6.2 настоящего Положения заявления, уведомления, необходимые пояснения, направлять в установленном порядке запросы в федеральные государственные органы, органы государственной власти субъектов Российской Федерации, органы местного самоуправления и заинтересованные организации. 

В указанном случае заявления, уведомления, мотивированное заключение, подготовленное по итогам рассмотрения заявления, уведомления, и другие материалы, представляются председателю комиссии в течение 45 дней со дня поступления заявления, уведомления. Указанный срок может быть продлен, но не более чем на 30 дней.

9. Дата и место проведения заседания комиссии определяются председателем комиссии.

10. Секретарь комиссии обеспечивает подготовку вопросов, подлежащих рассмотрению на заседании комиссии, а также информирование членов комиссии, муниципального служащего администрации Кильмезского муниципального района, о повестке дня, дате, времени и месте проведения заседания не позднее, чем за 7 рабочих дней до дня заседания.

11. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа членов комиссии. Проведение заседаний с участием только членов комиссии, замещающих должности муниципальной службы в администрации района, недопустимо.
12. Все члены комиссии при принятии решений обладают равными правами.

13. Заседание комиссии проводится в присутствии лица, представившего в соответствии с подпунктом 6.2 настоящего Положения заявление или уведомление. О намерении лично присутствовать на заседании комиссии лицо, представившее заявление или уведомление, указывает в заявлении или уведомлении.

Заседание комиссии может проводиться в отсутствие лица, представившего в соответствии с подпунктом 6.2 настоящего Положения заявление или уведомление, в случае:

если в заявлении или уведомлении не содержится указания о намерении лица, представившего заявление или уведомление, лично присутствовать на заседании комиссии;

если лицо, представившее заявление или уведомление, намеревающееся лично присутствовать на заседании комиссии и надлежащим образом извещенное о времени и месте его проведения, не явилось на заседание комиссии.

14. На заседание комиссии по решению председателя комиссии могут приглашаться должностные лица государственных органов, органов государственной власти Кировской области, органов местного самоуправления, представители заинтересованных организаций.

15. На заседании комиссии в порядке, определяемом председателем комиссии, заслушиваются пояснения муниципального служащего администрации Кильмезского муниципального района, рассматриваются материалы, относящиеся к вопросам, включенным в повестку заседания. На заседании комиссии по ходатайству членов комиссии, муниципального служащего администрации Кильмезского муниципального района, могут быть заслушаны иные лица и рассмотрены представленные ими материалы.

16. Члены комиссии и лица, участвовавшие в ее заседании, не вправе разглашать сведения, ставшие им известными в ходе заседания комиссии.

17. По итогам рассмотрения материалов в соответствии с подпунктом 6.1 настоящего Положения комиссия может принять одно из следующих решений:

17.1. По итогам рассмотрения материалов, указанных в подпункте 6.1.1 настоящего Положения.
17.1.1. Установить, что сведения, представленные муниципальным служащим администрации Кильмезского муниципального района, о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных в соответствии с постановлением администрации Кильмезского района от 30.12.2014 № 1150 «О  представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими администрации Кильмезского района сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», являются достоверными и полными.
17.1.2. Установить, что сведения, представленные муниципальным служащим администрации Кильмезского муниципального района, о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных в соответствии с постановлением администрации Кильмезского района от 30.12.2014 № 1150 «О  представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими администрации Кильмезского района сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», являются недостоверными и неполными.
17.2. По итогам рассмотрения материалов, указанных в подпункте 6.1.2 настоящего Положения:

17.2.1. Установить, что в рассматриваемом случае не содержится признаков нарушения муниципальным служащим администрации Кильмезского муниципального района, требований к служебному (должностному) поведению.
17.2.2. Установить, что в рассматриваемом случае имеются признаки нарушения муниципальным служащим администрации Кильмезского муниципального района, требований к служебному (должностному) поведению.

18. По итогам рассмотрения заявления, уведомления в соответствии с подпунктом 6.2 настоящего Положения комиссия может принять одно из следующих решений:

18.1. По итогам рассмотрения заявления, указанного в подпункте 6.2.1 настоящего Положения:

18.1.1. Признать, что причина непредставления муниципальным служащим администрации Кильмезского муниципального района, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей является объективной и уважительной.
18.1.2. Признать, что причина непредставления муниципальным служащим администрации Кильмезского муниципального района, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей не является уважительной. В этом случае комиссия рекомендует муниципальному служащему администрации Кильмезского муниципального района, принять меры по представлению указанных сведений.
18.1.3. Признать, что причина непредставления муниципальным служащим администрации Кильмезского муниципального района, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей необъективна и является способом уклонения от представления указанных сведений.

18.2. По итогам рассмотрения заявления, указанного в подпункте 6.2.2 настоящего Положения:

18.2.1. Признать, что обстоятельства, препятствующие выполнению требований Федерального закона «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами», являются объективными и уважительными.
18.2.2. Признать, что обстоятельства, препятствующие выполнению требований Федерального закона «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами», не являются объективными и уважительными.

18.3. По итогам рассмотрения уведомления, указанного в подпункте 6.2.3 настоящего Положения:

18.3.1. Признать, что при исполнении должностных обязанностей лицом, представившим уведомление, конфликт интересов отсутствует.
18.3.2. Признать, что при исполнении должностных обязанностей лицом, представившим уведомление, личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов. В указанном случае комиссия рекомендует лицу, представившему уведомление, принять меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов.
18.3.3. Признать, что лицом, представившим уведомление, не соблюдались требования об урегулировании конфликта интересов. 
18.4. По итогам рассмотрения уведомления, указанного в подпункте 6.2.4 настоящего Положения комиссия принимает следующие решения в отношении гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в администрации Кильмезского района:

18.4.1. Дать согласие на замещение им должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско – правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по управлению этой организацией входили в его должностные обязанности.
18.4.2. Установить, что замещение им на условиях трудового договора должности в коммерческой или некоммерческой организации и (или) выполнение в коммерческой или некоммерческой организации работ 
( оказание услуг) нарушают требования статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273 – ФЗ «О противодействии коррупции». 

В этом случае комиссия рекомендует главе администрации района проинформировать об указанных обстоятельствах органы прокуратуры и уведомившую организацию.
19. Решения комиссии, за исключением решений, указанных в пунктах 17.1.2,17.2.2,18.1.3,18.2.2,18.4.2 настоящего Положения, для главы администрации района носят рекомендательный характер. 
 По указанным пунктам решения комиссии носят обязательный характер.
20. Комиссия вправе принять иное, чем предусмотрено пунктами 17 –19 настоящего Положения, решение. Основания и мотивы принятия такого решения должны быть отражены в протоколе заседания комиссии.

21. В случае установления комиссией факта совершения муниципальным служащим администрации Кильмезского муниципального района, действия (бездействия), содержащего признаки административного правонарушения или состава преступления, комиссия направляет информацию о совершении указанного действия (бездействии) и подтверждающие такой факт документы в правоохранительные органы.

22. Решения комиссии принимаются коллегиально простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии. 
23. Решение комиссии оформляется протоколом, который подписывают председатель и члены комиссии, принимавшие участие в его заседании.

24. В протоколе заседания комиссии указываются:

дата заседания комиссии, фамилии, имена, отчества членов комиссии и других лиц, присутствовавших на заседании;

информация о том, что заседание комиссии осуществлялось в порядке, предусмотренном настоящим Положением;

формулировка каждого из рассматриваемых на заседании комиссии вопросов с указанием фамилии, имени, отчества, должности лица, замещающего муниципальную должность Кильмезского муниципального района, в отношении которого рассматривался вопрос;

источник информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии, и дата поступления информации;

содержание пояснений муниципального служащего администрации Кильмезского муниципального района, и других лиц по существу рассматриваемых вопросов;

фамилии, имена, отчества выступивших на заседании лиц и краткое изложение их выступлений;

другие сведения;

результаты голосования;

решение и обоснование его принятия.

25. Член комиссии, несогласный с принятым решением, вправе в письменном виде изложить свое мнение, которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания комиссии.

26. Выписка из решения комиссии направляется лицу муниципальному служащему администрации Кильмезского муниципального района, в течение трех дней после проведения соответствующего заседания комиссии.

27. Решение комиссии может быть обжаловано в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

Приложение №2
УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации

Кильмезского района

от 07.11.2016 № 260
СОСТАВ

 комиссии по соблюдению требований к служебному (должностному) поведению муниципальных служащих администрации Кильмезского муниципального района и урегулированию конфликта интересов

	СМИРНОВА
Надежда Григорьевна
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам и профилактике правонарушений, заведующий отделом социального развития, председатель комиссии

	ДРЯГИНА
Марина Николаевна
	Управляющий делами администрации района, заведующий отделом организационной и кадровой работы, заместитель председателя комиссии

	ЗАКИРЬЯНОВА
Наиля Габдулгаязовна
	Главный специалист по кадрам, секретарь комиссии

	Члены комиссии

	БЛАГОДАТСКИХ
Алевтина Павловна
	Заместитель главы администрации по финансам, налогам и сборам, начальник финансового управления

	МИНГАСОВ

Альфир Нургаянович
	Главный специалист, юрисконсульт

	СУХИХ
Николай Алексеевич
	Председатель районного Совета ветеранов ( по согласованию) 

	БЛИНОВА
Галина Матвеевна
	Депутат Кильмезской районной Думы
(по согласованию)


