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АДМИНИСТРАЦИЯ КИЛЬМЕЗСКОГО РАЙОНА

КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

30.05.2018                                                                                                                  № 226
пгт Кильмезь

Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции                              в администрации Кильмезского района на 2018-2020 годы                                                                    
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 25.12.2008 № 273 «О противодействии коррупции»,                                    в целях реализации национальной стратегии  и национального плана противодействия коррупции, повышения эффективности по осуществлению мер    по противодействию коррупции, администрация Кильмезского района ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить План мероприятий по противодействию коррупции                              в администрации Кильмезского района на 2018-2020 годы, согласно приложению.
2. Настоящее постановление разместить на официальном сайте администрации Кильмезского района Кировской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3.    Контроль за организацией исполнения постановления оставляю за собой.
Глава  Кильмезского района     А.В. Стяжкин
ПОДГОТОВЛЕНО:

Главный специалист, юрисконсульт                                                        А.Н. Мингасов                                                                     

30.05.2018
СОГЛАСОВАНО:

Первый заместитель главы 

администрации района                                                                               Т.Н. Чучалина

30.05.2018

Заместитель главы администрации 

по социальным вопросам                                                                           Н.Г. Смирнова 

30.05.2018

Заместитель главы администрации,

начальник финансового управления                                                  А.П. Благодатских

30.05.2018

Заместитель главы администрации,

заведующий отделом ЖКХ                                                                      С.Г. Сморкалов

30.05.2018

Заместитель начальника  управления планирования и 

экономического развития                                                                           И.А. Борисова
30.05.2018

Председатель контрольно-счетной

комиссии                                                                                                      Г.Г. Фазуллин

30.05.2018

ПРАВОВАЯ ЭКСПЕРТИЗА ПРОВЕДЕНА: 

Главный специалист, юрисконсульт                                                        А.Н. Мингасов                                                                     

30.05.2018

ЛИНГВИСТИЧЕСКАЯ ЭКСПЕРТИЗА ПРОВЕДЕНА:
Управляющий делами

администрации  района                                                                              М.Н. Дрягина

30.05.2018

РАЗОСЛАТЬ:

Адм -1, управделами-1, юрисконсульт-1.

Приложение № 1

УТВЕРЖДЕН
постановлением

администрации

Кильмезского района

от 30.05.2018 № 226

ПЛАН

МЕРОПРИЯТИЙ ПО ПРОТИВОДЕЙСТВИЮ КОРРУПЦИИ  В АДМИНИСТРАЦИИ  КИЛЬМЕЗСКОГО  РАЙОНА  НА 2018-2020 ГОДЫ
	 № п\п              Мероприятия плана                        Исполнители                         Срок

	1.   
	Правовое обеспечение противодействия коррупции и организационные мероприятия                   

	1.1. 
	Мониторинг изменений законодательства  Российской Федерации и Кировской области по вопросам противодействия коррупции на предмет необходимости внесения изменений в действующие муниципальные правовые  акты и принятия соответствующих муниципальных правовых актов
	Главные специалисты, юрисконсульты администрации района 
	В течение
2018-2020 года
         

	1.2. 
	Организация и проведение заседаний межведомственной комиссии по противодействию коррупции  на территории Кильмезского  района                      
	Комиссия по противодействию коррупции
	По мере необходимости, но 

не реже 1 раза в квартал 

	1.3
	Создание и поддержание в актуальном состоянии реестра действующих нормативных правовых актов администрации Кильмезского района, размещение указанного реестра на официальном сайте администрации Кильмезского района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	Главные специалисты, юрисконсульты администрации района,

сектор информатизации и машинописи
	В течение
2018-2020 года 

	1.4. 
	Обобщение и  анализ заявлений (обращений) граждан и организаций на предмет наличия в них информации  о нарушениях законодательства по противодействию коррупции со стороны муниципальных служащих администрации Кильмезского района    
	Управляющий

делами,
отдел организационной и кадровой работы
	В течение всего периода


	2.   
	Антикоррупционные механизмы в системе муниципальной службы         

	2.1. 
	Прием  на  муниципальную   службу граждан      исключительно      в соответствии   с  установленными

квалификационными требованиями,    обеспечение порядка заключения трудовых 
договоров с бывшими государственными гражданскими и муниципальными служащими, условий замещения ими должностей, а также уведомления представителя нанимателя (работодателя) по предыдущему месту их работы о заключении таких договоров при замещении должностей муниципальной службы в администрации района   
	Отдел организационной и кадровой работы
	Постоянно в течение всего периода 

	2.2. 
	Совершенствование работы по подбору и комплектованию кадров для муниципальной службы в администрации района путем организации конкурсов на замещение вакантных должностей, проведения квалификационных экзаменов и аттестаций муниципальных служащих, формирование кадрового резерва для замещения должностей муниципальной службы в соответствии с действующим законодательством и обеспечение его эффективного использования     
	Отдел организационной и кадровой работы
	Постоянно в течение всего периода
 

	2.3. 
	Обеспечение действенного функционирования
комиссии      по      соблюдению

требований к служебному поведению муниципальных            служащих администрации   района и урегулированию    конфликта

интересов и своевременное рассмотрение данной комиссией вопросов  соблюдения муниципальными          служащими

требований к служебному поведению 
	Отдел организационной и кадровой работы,

Комиссия  по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации района


	Постоянно в течение всего периода

	2.4. 
	Осуществление контроля за реализацией порядка об уведомлении представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения муниципальных служащих к совершению коррупционного проступка
	Управляющий делами,

отдел организационной и кадровой работы 
	Постоянно в течение всего периода 

	2.5. 
	Организация и осуществление контроля за исполнением муниципальными служащими Кильмезского  района запретов и ограничений, установленных законодательством о муниципальной службе и предоставлением    сведений о доходах, расходах, об имуществе    и     обязательствах имущественного  характера     
	Управляющий делами,

отдел организационной и кадровой работы
	Постоянно в течение  всего периода

	2.6. 
	Формирование и размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе    и     обязательствах

имущественного  характера

муниципальных  служащих  на

официальном  сайте администрации  района 
	Отдел организационной и кадровой работы
	В течении 14 дней после окончания срока предоставления сведений


	2.7. 
	Обмен информацией с правоохранительными органами района по проверке лиц,  претендующими на поступление на муниципальную  службу, на их причастность к преступной деятельности и иным правонарушениям          
	Управляющий делами,

отдел организационной и кадровой работы,
МО МВД России

«Кильмезский»

(по согласованию)
	 По мере необходимости в течение всего периода   

	2.8. 
	Проведение  обучающих   совещаний, семинаров для муниципальных служащих  по  вопросам   реализации

антикоррупционного               

законодательства,  по  соблюдению

ограничений,   запретов   и    по

исполнению          обязанностей,

установленных       в       целях

противодействия коррупции, в т.ч.

ограничений, касающихся получения подарков,  а  также   разъяснение положений   действующего    законодательства      о противодействии коррупции, в т.ч. об  установлении   наказания   за коммерческий подкуп, получение  и дачу  взятки,  посредничество  во взяточничестве  в  виде  штрафов, кратных    сумме    коммерческого подкупа или взятки, об увольнении

в  связи  с  утратой  доверия,  о

порядке    проверки     сведений,

представляемых   муниципальными

служащими,   в   соответствии  с действующим законодательством о
противодействии коррупции    
	Отдел организационной и кадровой работы
	В течение 
2018-2020 года    

	2.9. 
	Активизация       работы       по

формированию   негативного
отношения муниципальных  служащих к коррупции и дарению (получению)  подарков при исполнении служебных обязанностей, с проведением комплекса разъяснительных мер и  проведения   профилактических

бесед; 
консультирование муниципальных служащих по вопросам порядка предоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, соблюдения ограничений и запретов, требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, а также по другим вопросам профилактики и противодействия коррупции;
мониторинг  выявленных  в  сфере

противодействия         коррупции

нарушений,   их    обобщение    и

доведение       до       сведения

муниципальных служащих          
	Отдел организационной и кадровой работы
	В течение 
2018-2020 года   

	2.10.
	Обеспечение    действенного   контроля за соблюдением        муниципальными

служащими администрации района требований к служебному поведению,  включая требования  Кодекса   этики    и служебного  поведения муниципальных служащих,  по  представлению     сведений  доходах, расходах,    об    имуществе и обязательствах    имущественного характера, а также по соблюдению  ограничений, запретов и исполнения обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации в целях противодействия коррупции          
	Глава района, заместители   главы

администрации      

района,            

руководители       

структурных подразделений
администрации      

района             
	В  течение 
2018-2020 года     
   

	3.   
	Совершенствование организации деятельности  по  размещению  заказов

для муниципальных нужд                                             

	3.1. 
	 Мониторинг соблюдения требований Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 
муниципальных нужд»          
	Управление  планирования и экономического развития, 
контрольно-счетная комиссия (по 
согласованию)
	В  течение 
2018-2020 года
         

	3.2.
	Выполнение комиссиями по осуществлению муниципальных закупок проверок соответствия участников закупок требованиям, установленным пунктом 9 части 1 статьи 31 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд»          
	Управление  планирования и экономического развития 


	В течение 

2018-2020 года  

	3.3. 


	Принятие мер по предотвращению коррупции при размещения  заказов по закупкам и поставкам продукции для нужд Кильмезского  района, проведении открытых аукционов в электронной форме     


	Управление  планирования и экономического развития 

	В течение 
2018-2020 года  



	3.4

	Проверка муниципальных учреждений на предмет размещения заказов, выполнения работ, оказания услуг для муниципальных нужд


	Контрольно-счетная комиссия (по согласованию)


	В течение 
2018-2020 года



	3.5.


	Реализация механизма обеспечения открытости и прозрачности при проведении мероприятий, связанных с приватизацией имущества, находящегося в собственности муниципального района, при исполнении полномочий при решении вопросов управления и распоряжения земельными участками
	Управление планирования и экономического развития 
	Постоянно в течение всего периода

	4.   
	Организация   и   проведение   экспертизы   на    коррупциогенность

нормативных правовых  актов  администрации  Кильмезского района,  их

проектов,  исполнение  административных  регламентов  муниципальных

услуг                                                              

	4.1. 
	Проведение антикоррупционной 
экспертизы  нормативных правовых    актов администрации Кильмезского района при мониторинге  их применения и проектов   нормативных   правовых актов администрации Кильмезского района при проведении правовой (юридической) экспертизы
	Главные специалисты, юрисконсульты администрации района
	В  течение 

2018-2020 года        

	4.2. 
	Рассмотрение актов прокурорского реагирования  и заключений органов юстиции по результатам антикоррупционной экспертизы в оптимально короткие сроки        
	Главные специалисты, юрисконсульты администрации района
	В  течение
2018-2020 года         

	4.3. 
	Организация        предоставления

муниципальных  услуг  с  участием

многофункционального       центра

предоставления государственных  и

муниципальных услуг             
	 Ведущий специалист по муниципальным услугам
	В течение 
2018-2020 года 

	4.4. 
	Обеспечение    работы     системы

внутреннего      контроля за деятельностью муниципальных служащих, осуществляющих разрешительные, инспектирующие и контролирующие функции, совместно  с реализацией   мероприятий    финансового контроля, принятие мер по выявленным нарушениям   
	Финансовое         

управление 

   
	В течение 
2018-2020 года       

	4.5. 
	Проведение проверок финансово-хозяйственной деятельности органов администрации района и их подведомственных учреждений, 
контроль  расходования  бюджетных средств  в проверяемых  органах,  особое внимание уделяя   сферам (зонам)   подверженным наибольшим коррупционным рискам 
	Финансовое         

управление  
	В течение
2018-2020 года         

	5.   
	Противодействие  и  профилактика  коррупции   в   финансово-экономической   и социальной сферах                                                  

	5.1. 
	Проведение  комплексных   целевых проверок   с   целью    выявления нарушений  в  сферах  с  высокими коррупционными рисками, анализ данной работы с последующим информированием межведомственной комиссии по противодействию коррупции   
	Контрольно-счетная комиссия (по согласованию)
	В течение 
2018-2020 года

	5.2. 
	Проведение проверок сохранности и использования     муниципальных

земельных участков  и  имущества,

переданных     юридическим      и

физическим  лицам  по   договорам

аренды,     безвозмездного

пользования   и    доверительного

управления,  а  также   соблюдения    данными лицами  условий   соответствующих договоров 
	Контрольно-счетная комиссия (по согласованию)
	В течение 
2018-2020 года 

	5.3. 
	Осуществление внутреннего финансового контроля за соблюдением действующего законодательства о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд
	Финансовое управление
	В  течение 
2018-2020 года       

	6.   
	Обеспечение права граждан и организаций на доступ  к  информации  о

деятельности администрации района,  антикоррупционная пропаганда и просвещение                                  

	6.1. 
	Проведение   анализа    обращений

граждан и организаций, содержащих информацию    о     коррупционных проявлениях и правонарушениях, в целях  организации межведомственного        контроля проверки   указанных   обращений, своевременного    выявления и устранения причин нарушения прав, свобод   и   законных   интересов граждан и организаций           
	Управляющий

делами          

 
	II,        IV

кварталы ежегодно

	6.2. 
	Размещение на  официальном сайте  администрации   района, а также на информационном стенде материалов, связанных с вопросами противодействия коррупции в деятельности

администрации района               
	Отдел организационной и кадровой работы, сектор информатизации и машинописи 
	В течение 
2018-2020 года

	6.3. 
	Размещение в местах предоставления муниципальных услуг и иных служебных помещениях,  где на регулярной основе осуществляется взаимодействие муниципальных служащих с гражданами и организациями,  памяток об уголовной ответственности за коррупционные преступления, 
контактных данных лиц, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений в органах местного самоуправления района, а также контактных данных органов прокуратуры и внутренних дел            
	Отдел организационной и кадровой работы
	В течение 
2018-2020 года        



	6.4. 


	Организация и проведение  внеклассных мероприятий в общеобразовательных учреждениях Кильмезского района по вопросам предупреждения и противодействия коррупции     


	Районное управление образования

	В течение 
2018-2020 года   



	6.5.


	Проведение информационных конференций, круглых столов и использование других форм встреч с населением для обсуждения  вопросов противодействия коррупции с целью формирования у населения антикоррупционного сознания и исключения проявлений «бытовой» коррупции
	Отдел организационной и кадровой работы
	В течение 
2018-2020 года



	6.6.
	Осуществление взаимодействия с общественными организациями по привлечению населения к участию в мероприятиях по предупреждению и профилактике коррупции 
	Отдел организационной и кадровой работы
	В течение
2018-2020 года

	6.7.
	Сопровождение интернет-страницы на официальном сайте администрации муниципального района, отражающей реализацию мероприятий по противодействию коррупции, постоянное обновление антикоррупционной информации
	Отдел организационной и кадровой работы, сектор информатизации и машинописи
	В течение 
2018-2020 года


