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 АДМИНИСТРАЦИЯ КИЛЬМЕЗСКОГО РАЙОНА
КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

30.11.2016










№ 289
пгт Кильмезь

О создании рабочей группы на территории муниципального образования «Кильмезский муниципальный район» Кировской области для оперативного реагирования на отказы организаций, относящихся к местам отбывания уголовного наказания в виде исправительных работ, принимать для отбывания исправительных работ осужденных, не имеющих места работы 
В соответствии со статьями 49, 50 Уголовного кодекса Российской Федерации, статьей 25 Уголовно-исполнительного кодекса Российской Федерации, протоколом № 2 от 11.05.2016 заседания межведомственной комиссии при правительстве Кировской области по профилактике правонарушений, в целях более эффективного решения вопросов по выполнению осужденными исправительных работ на территории Кильмезского района администрация Кильмезского района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Создать рабочую группу на территории Кильмезского района для оперативного реагирования на отказы организаций, относящихся к местам отбывания уголовного наказания в виде исправительных работ, принимать для отбывания исправительных работ осужденных, не имеющих места работы.

2. Утвердить состав рабочей группы для оперативного реагирования на отказы организаций принимать осуждённых для отбывания наказания в виде исправительных работ на территории Кильмезского района, согласно приложению № 1.

3.
Утвердить Положение о рабочей группе для оперативного реагирования на отказы организаций принимать осуждённых для отбывания наказания в виде исправительных работ на территории Кильмезского района, согласно приложению № 2.
4. Постановление администрации Кильмезского района от 02.08.2016 № 182 «О создании рабочей группы на территории муниципального образования «Кильмезский муниципальный район» Кировской области для оперативного реагирования на отказы организаций, относящихся к местам отбывания уголовного наказания в виде исправительных работ, принимать для отбывания исправительных работ осужденных, не имеющих места работы» считать утратившим силу.
5.
Опубликовать настоящее постановление на официальном сайте администрации Кильмезского района Кировской области.
6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации по социальным вопросам и профилактике правонарушений Смирнову Н.Г.
Глава Кильмезского района

                                                  А.В.Стяжкин
_____________________________________________________________________________
ПОДГОТОВЛЕНО:
Главный специалист,
юрисконсульт








   Е.В.Бурова








30.11.2016

	Заместитель главы                                                      администрации
	                                                         Н.Г.Смирнова

                                  30.11.2016

	Начальник филиала по Кильмезскому району федерального казенного учреждения УФСИН Российской Федерации по Кировской области
	               (согласовано 
                по телефону)                         О.Ф.Воронов


	Директор КОГКУ центра занятости населения Кильмезского района
	                (согласовано 

                по телефону)                         Д.Т. Фатыхов

	Директор центра социального обслуживания населения Кильмезского района.
	               (согласовано 

                по телефону)                         Т.Н. Чучалина


ЛИНГВИСТИЧЕСКАЯ ЭКСПЕРТИЗА ПРОВЕДНА:
управляющая делами

администрации                                                                                    М.Н. Дрягина








30.11.2016
Разослать: Администрация-1, УФСИН-1, Смирнова Н.Г-1, Бурова Е.В- 1
Приложение № 1
УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации 
Кильмезского района
от 30.11.2016 № 289
СОСТАВ

рабочей группы для оперативного реагирования на отказы организаций принимать осуждённых для отбывания наказания в виде исправительных работ на территории Кильмезского района
	Смирнова Надежда Григорьевна
	- заместитель главы администрации, председатель рабочей группы;

	Бурова Елена Владимировна 
	- юрисконсульт, секретарь рабочей группы;

	Воронов Олег Федорович
	- начальник филиала по Кильмезскому району федерального казенного учреждения УФСИН Российской Федерации по Кировской области
(по согласованию)

	Фатыхов Дамир Табрикович
	- директор КОГКУ центра занятости населения Кильмезского района
(по согласованию)

	Чучалина Татьяна Николаевна
	- директор центра социального обслуживания населения Кильмезского района
(по согласованию)


Приложение № 2
УТВЕРЖДЕНО
постановлением администрации
Кильмезского района

от 30.11.2016 № 289
ПОЛОЖЕНИЕ

о рабочей группе для оперативного реагирования на отказы организаций принимать осуждённых для отбывания наказания в виде исправительных работ на территории Кильмезского района
I. Общие положения
1. Положение о рабочей группе для оперативного реагирования на отказы организаций принимать осуждённых для отбывания наказания в виде исправительных работ на территории Кильмезского района (далее - Положение) разработано в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации и Кировской области.

Положение определяет цели и функции, а также порядок организации деятельности рабочей группы для оперативного реагирования на отказы организаций принимать осуждённых для отбывания наказания в виде исправительных работ на территории  Кильмезского района (далее - Рабочая группа).

2. Рабочая группа является постоянно действующим совещательным органом.

3. В своей деятельности Рабочая группа руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральными законами, Указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Кировской области, Уставом Кильмезского района и настоящим Положением.
II. Цели и функции рабочей группы
1. Основной целью Рабочей группы является оперативное реагирование на отказы организаций, расположенных на территории Кильмезского района и относящихся к местам отбывания уголовных наказаний, на приём осуждённых для отбывания наказания в виде исправительных работ, принимать для отбывания исправительных работ осуждённых, не имеющих места работы.
2. Рабочая группа осуществляет следующие функции:

2.1. Рассматривает информацию уголовно-исполнительной инспекции по фактам отказов организаций в приёме осужденных на исправительные работы.
2.2. Заслушивает на своих заседаниях должностных лиц организаций, в отношении которых поступили заявления и жалобы;

2.3. Направляет официальную информацию в Кильмезскую районную прокуратуру Кировской области о выявленных фактах отказов организаций в приёме граждан на исправительные работы.
III. Организация деятельности рабочей группы
1. Рабочая группа осуществляет свою деятельность во взаимодействии с филиалом по Кильмезскому району ФКУ УФСИН России по Кировской области, Кильмезской районной прокуратурой Кировской области, организациями Кильмезского района, относящимися к местам отбывания уголовных наказаний в виде исправительных работ.

2. Рабочая группа дает рекомендации в форме протокола заседания Рабочей группы, которые подлежат обязательному рассмотрению лицами, в адрес которых они обращены.

3. Рабочая группа состоит из председателя, секретаря и иных членов Рабочей группы.

Состав Рабочей группы утверждается постановлением администрации Кильмезского района.

4. Председатель Рабочей группы осуществляет общее руководство, подписывает протоколы заседаний Рабочей группы, утверждает повестки заседаний Рабочей группы и проводит его заседания, осуществляет другие полномочия в соответствии с настоящим Положением, полномочиями Рабочей группы и законодательством Российской Федерации и Кировской области.

5. Секретарь Рабочей группы организует:

5.1. информационное обеспечение деятельности Рабочей группы;

5.2. подготовку материалов для рассмотрения на ее заседаниях;

5.3. формирование повестки заседаний с учетом предложений членов Рабочей группы;

5.4. подготовку планов ведения заседаний Рабочей группы;

5.5. извещение членов Рабочей группы о дне, времени и месте заседания Рабочей группы, рассылку им необходимых материалов не позднее, чем за два дня до проведения заседания;

5.6. приглашение лиц, участие которых необходимо для рассмотрения вопросов, выносимых на заседания Рабочей группы;

5.7. рассылку принятых документов заинтересованным лицам;

5.8. переписку по вопросам деятельности Рабочей группы.

Секретарь является членом Рабочей группы и подотчетен в работе Рабочей группе, ее председателю.

6. Заседания Рабочей группы проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в полугодие. Заседания Рабочей группы могут проходить в расширенном и суженном составе.

7. По итогам заседания Рабочей группы составляется протокол, подписываемый председателем, в котором отражаются решения, принятые на заседании Рабочей группы большинством голосов.
