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АДМИНИСТРАЦИЯ КИЛЬМЕЗСКОГО РАЙОНА

КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
22.12.2014                                                                                                      № 1085
пгт Кильмезь
О порядке обращений за пенсией за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы Кильмезского района
В соответствии с Законом Кировской области от 01.12.2000 N 229-ЗО "О порядке установления и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы Кировской области" (с изменениями от 26.07.2002 № 93-Зо, от 13.12.2005 № 393-ЗО, от 01.08.2006 № 27 – ЗО, от 25.12.2009 № 479-ЗО, от 03.10.2011 № 55-ЗО, от 08.10.2012 № 204-ЗО, от 08.04.2014 № 394-ЗО), администрация Кильмезского района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Порядок обращения за пенсией за выслугу лет, ее назначения, перерасчета и выплаты лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Кильмезский муниципальный район Кировской области, согласно приложению № 1.

2. Создать комиссию по назначению пенсии за выслугу лет, перерасчету и выплате лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Кильмезский муниципальный район Кировской области (далее - Комиссия), и утвердить ее состав, согласно приложению № 2.
3. Утвердить Положение о порядке деятельности Комиссии, согласно приложению № 3.

4. Считать утратившими силу постановления администрации Кильмезского района Кировской области:

4.1. От 04.08.2008 № 35 «О внесении изменений в постановление главы администрации района от 28.05.2007 № 39»

4.2.  От12.01.2009 № 3 «О внесении изменения в постановление главы администрации района от 28.05.2007 № 39»

4.3. От 10.02.2010 № 16 «Об утверждении перечня документов, необходимых для установления пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы, порядка обращения за пенсией и ведения пенсионной документации».

4.4. От 10.02.2010 № 17 « Об утверждении Положения о комиссии по установлению и выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы».

4.5. От 02.03.2010 № 25 « О внесении дополнения в постановление администрации района от 10.02.2010 № 17».

4.6. От 31.05.2012 № 336 « О внесении изменений в постановление администрации района от 10.02.2010 № 17».

4.7. От 03.08.2012 № 472 « О внесении изменений в постановление администрации района от 10.02.2010 № 17».

4.8. От 21.01.2013 № 29 «О внесении изменений в постановление администрации района от 10.02.2010 №17».

4.9. От 28.01.2013 № 44 « О внесении изменений в постановление главы администрации Кильмезского района от 18.04.2012 № 232».

4.10. От 11.04.2013 № 229 « О внесении изменений в постановление администрации района от 10.02.2010 № 17».

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на управляющего делами Дрягину М.Н..

6. Подлежит опубликованию на официальном сайте администрации Кильмезского района в сети «Интернет».

Глава администрации

Кильмезского района
 



Н.Г. Гилимуллин
_____________________________________________________________________________
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Управляющий делами






М.Н. Дрягина
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М.Н. Дрягина
22.12.2014
	Приложение № 1

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации Кильмезского района

от 22.12.2014 № 1085


ПОРЯДОК

обращения за пенсией за выслугу лет, ее назначения, перерасчета и выплаты лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Кильмезский муниципальный район Кировской области

1. Общие положения

1.1. Порядок обращения за пенсией за выслугу лет, ее назначения, перерасчета и выплаты лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Кильмезский муниципальный район Кировской области (далее - Порядок), регулирует правила обращения за назначением пенсии за выслугу лет, устанавливает перечень документов, необходимых для назначения пенсии за выслугу лет, порядок ее назначения, приостановления, возобновления, прекращения и выплаты, перерасчета ее размера и ведения пенсионной документации.

1.2. Действие настоящего Порядка распространяется на лиц, замещавших должности муниципальной службы Кильмезского района Кировской области, включенные в Реестр должностей муниципальной службы Кильмезского района, при наличии условий, дающих право на пенсию за выслугу лет, предусмотренных Законом Кировской области от 01.12.2000 N 229-ЗО "О порядке установления и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы Кировской области".

2. Порядок обращения за пенсией за выслугу лет

2.1. Муниципальный служащий представляет в сектор правовой и кадровой службы администрации Кильмезского района (далее - кадровая служба) письменное заявление о назначении пенсии за выслугу лет, согласно приложению N 1. 

К заявлению прилагаются:

2.1.1. Заверенная копия трудовой книжки.

2.1.2. Справка органа, осуществляющего назначение и выплату трудовой пенсии, о размере трудовой пенсии по старости (инвалидности) 

2.1.3. Копия паспорта с пропиской.

2.1.4. Справка о размере среднемесячного заработка (среднемесячного денежного содержания) по должности муниципальной службы согласно приложению № 2.

Муниципальный служащий может обращаться за пенсией за выслугу лет в любое время после возникновения права на нее и назначения трудовой пенсии по старости (инвалидности) без ограничения каким-либо сроком путем подачи соответствующего заявления.

В случае реорганизации или ликвидации органа местного самоуправления заявление о назначении пенсии за выслугу лет представляется в кадровую службу органа, которому законами или иными нормативными правовыми актами переданы функции реорганизованного или ликвидированного органа местного самоуправления.

2.2. Заявление муниципального служащего о назначении пенсии за выслугу лет регистрируется в день его представления (получения по почте) кадровой службой.

2.3. В том случае, когда к заявлению о назначении пенсии за выслугу лет приложены не все необходимые документы, кадровая служба в течение 5 дней со дня регистрации заявления направляет заявителю разъяснение о том, какие документы необходимо представить дополнительно.

Если недостающие документы будут представлены в кадровую службу не позднее, чем через месяц со дня регистрации кадровой службой заявления о назначении пенсии либо получения его по почте, то днем обращения муниципального служащего за пенсией за выслугу лет считается день регистрации этого заявления кадровой службой или дата, указанная на почтовом штемпеле организации почтовой связи по месту отправления заявления.

2.4. При получении заявления муниципального служащего, имеющего право на пенсию за выслугу лет, кадровая служба:

2.4.1. Проверяет правильность оформления заявления и соответствие изложенных в нем сведений документу, удостоверяющему личность, и иным представленным документам.

2.4.2. Проверяет правильность оформления справки о размере его среднемесячного заработка (среднемесячного денежного содержания) согласно приложению N 2.

2.4.3. Оформляет справку о стаже муниципальной службы, согласно приложению

N 3.

2.4.4. Выдает расписку о приеме документов.

2.5. В течение 10 рабочих дней со дня регистрации заявления лица, претендующего на получение пенсии за выслугу лет, кадровая служба осуществляет проверку наличия и достоверности всех необходимых документов и передает их в комиссию.

3. Порядок назначения пенсии за выслугу лет

3.1. Документы для назначения пенсии за выслугу лет рассматриваются на заседании комиссии по установлению пенсии за выслугу лет. По результатам рассмотрения комиссия принимает решение по форме согласно приложению N 4.

3.2. Комиссия в течение одного месяца со дня принятия заявления принимает решение о назначении или об отказе в назначении пенсии за выслугу лет, перерасчете, индексации, приостановлении, возобновлении, прекращении ее выплаты и передает его в кадровую службу.

3.3. После получения решения об установлении пенсии за выслугу лет кадровая служба готовит поручение по форме согласно приложению N 5 и в течение 3-х дней передает в бухгалтерскую службу органа местного самоуправления (отраслевого органа).

3.4. Решение комиссии об отказе в удовлетворении заявления о назначении пенсии за выслугу лет с указанием причин отказа в письменной форме направляется кадровой службой заявителю не позднее чем через 5 дней со дня вынесения соответствующего решения.

Решение комиссии может быть обжаловано заявителем в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.

3.5. Пенсия за выслугу лет назначается с 1-го числа месяца, в котором заявитель обратился за ней, но не ранее чем со дня возникновения права на нее.

3.6. Днем обращения за назначением пенсии считается день приема кадровой службой заявления со всеми необходимыми документами.

При направлении заявления и всех необходимых документов по почте днем обращения за пенсией считается дата, указанная на почтовом штемпеле организации федеральной почтовой связи по месту отправления данного заявления.

Дата приема заявления регистрируется в журнале регистрации заявлений.

3.7. Факт и дата приема заявления и необходимых документов от гражданина, обращающегося за пенсией, подтверждаются распиской-уведомлением, выдаваемой кадровой службой.

В том случае, если заявление и необходимые документы поступили по почте, расписка-уведомление направляется в адрес заявителя в таком же порядке либо выдается ему на руки.

3.8. Пенсия за выслугу лет, установленная к трудовой пенсии по старости, назначенной в соответствии с Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации" либо досрочно оформленной в соответствии с Законом Российской Федерации "О занятости населения в Российской Федерации", назначается бессрочно.

Пенсия за выслугу лет, установленная к трудовой пенсии по инвалидности, назначенной в соответствии с Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации", назначается на срок, на который установлена трудовая пенсия по инвалидности.

3.9. Пенсия за выслугу лет устанавливается в размерах, определенных статьей 6 Закона Кировской области от 01.12.2000 N 229-ЗО "О порядке установления и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы Кировской области".

4. Порядок перерасчета пенсии за выслугу лет

4.1. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет может производиться в случае последующего после назначения пенсии за выслугу лет увеличения на год и более продолжительности стажа муниципальной службы, с учетом которого определяется размер пенсии за выслугу лет, и (или) замещения должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев с более высоким должностным окладом по личному заявлению гражданина.

Перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором гражданин обратился за перерасчетом размера пенсии.

4.2. Пенсии за выслугу лет, минимальный размер пенсии подлежат индексации при увеличении денежного содержания муниципальных служащих на индекс его увеличения.
4.3. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет, индексация пенсии за выслугу лет и минимального размера пенсии осуществляются комиссией по представлению кадровой службы по форме, которая предусмотрена в приложении N 6.

5. Приостановление, возобновление и прекращение

выплаты пенсии за выслугу лет

5.1. Выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается при замещении государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации, муниципальной должности, должности федеральной государственной службы, государственной гражданской службы субъектов Российской Федерации, должности муниципальной службы. 

После освобождения от указанных должностей выплата пенсии за выслугу лет возобновляется.

5.2. Выплата пенсии за выслугу лет прекращается лицу, которому в соответствии с законодательством Российской Федерации назначены пенсия за выслугу лет, ежемесячная доплата к трудовой пенсии, или ежемесячное пожизненное содержание, или дополнительное ежемесячное материальное обеспечение или установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение либо в соответствии с законодательством субъекта Российской Федерации установлена ежемесячная доплата к трудовой пенсии или назначена пенсия за выслугу лет.

5.3. Приостановление либо прекращение выплаты пенсии за выслугу лет осуществляется с 1-го числа месяца, следующего за тем, в котором наступили перечисленные обстоятельства.

5.4. Лицам, замещавшим должности муниципальной службы, у которых выплата пенсии за выслугу лет была прекращена в связи с прекращением выплаты трудовой пенсии по инвалидности, при установлении пенсии по старости органами, осуществляющими пенсионное обеспечение, производится восстановление пенсии за выслугу лет со дня установления трудовой пенсии по старости. При восстановлении выплаты пенсии за выслугу лет право на нее не пересматривается. При этом размер указанной пенсии определяется в порядке, предусмотренном Законом Кировской области от 01.12.2000 N 229-ЗО "О порядке установления и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы Кировской области", с учетом размера установленной трудовой пенсии по старости.
5.5. Выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается со дня назначения на одну из указанных должностей по решению комиссии о приостановлении ее выплаты, форма которого предусмотрена приложением N 7, по заявлению лица, оформленному согласно приложению N 8, с приложением копии приказа (распоряжения) о его назначении на государственную должность государственной службы, должность муниципальной службы.

5.6. В случае смерти муниципального служащего выплата пенсии за выслугу лет прекращается с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором произошла смерть.

Суммы пенсии за выслугу лет, недополученные получателем в связи с его смертью, выплачиваются наследникам в порядке, предусмотренном действующим законодательством.

6. Порядок выплаты пенсии за выслугу лет

6.1. Выплата пенсии за выслугу лет производится органом местного самоуправления, в котором муниципальный служащий замещал должность муниципальной службы перед увольнением.

6.2. Выплата пенсии за выслугу лет производится за текущий месяц путем зачисления на счета по вкладам получателей.

6.3. Выплата пенсии за выслугу лет, а также расходы по ее доставке и пересылке производятся за счет средств бюджета муниципального образования Кильмезский муниципальный район Кировской области.

7. Порядок ведения пенсионной документации

7.1. Формирование дела лица, получающего пенсию за выслугу лет (далее - пенсионное дело), осуществляет секретарь комиссии.

7.2. Пенсионное дело формируется после принятия комиссией решения о назначении лицу, замещавшему должность муниципальной службы, пенсии за выслугу лет.

7.3. В пенсионное дело включает:

7.3.1.  Решение о назначении пенсии за выслугу лет.

7.3.2. Документы, послужившие основанием для назначения пенсии за выслугу лет.

7.3.3. Решения о приостановлении, возобновлении, прекращении и восстановлении выплаты пенсии за выслугу лет и документы, послужившие основанием для принятия указанных решений.

7.3.4. Решение об изменении размера пенсии за выслугу лет.

7.3.5. Документы, связанные с перепиской (в том числе по предложениям, заявлениям и жалобам лица, замещавшего должность муниципальной службы), по мере поступления.

7.3.6. Иные необходимые документы, связанные с назначением и выплатой пенсии за выслугу лет.

7.4. При формировании лицевой стороны обложки пенсионного дела указываются номер дела, фамилия, имя, отчество получателя пенсии за выслугу лет, дата рождения, его почтовый адрес, телефон, дата назначения пенсии за выслугу лет.

7.5. Пенсионные дела, сформированные на каждого получателя пенсии за выслугу лет, хранятся в кадровой службе органа, в котором лицо замещало должность муниципальной службы перед увольнением.

Пенсионные дела содержатся в месте, обеспечивающем их сохранность.

7.6. В случае реорганизации или ликвидации органа местного самоуправления (отраслевого органа) ведение дела осуществляет орган местного самоуправления, которому в соответствии с действующим законодательством переданы функции реорганизованного или ликвидированного органа местного самоуправления.

7.7. При возобновлении выплаты пенсии за выслугу лет после освобождения от должности муниципальной службы лицу, которому выплата пенсии за выслугу лет была ранее приостановлена, пенсионное дело органом местного самоуправления, которое ранее занималось его ведением, передается в орган местного самоуправления по последнему месту замещения муниципальным служащим должности муниципальной службы.

7.8. При прекращении выплаты пенсии за выслугу лет ведение пенсионного дела завершается. При этом на обложке дела указывается дата и причина прекращения выплаты пенсии за выслугу лет.

7.9. Срок хранения пенсионной документации определяется в соответствии с действующей номенклатурой дел.

8. Ответственность должностных лиц органов

местного самоуправления и получателей пенсии за выслугу лет

8.1. Руководитель (должностное лицо), муниципальные служащие, подписавшие документы, предусмотренные настоящим Порядком, несут ответственность за достоверность сведений, содержащихся в них. В случае, когда содержащиеся в этих документах сведения не соответствуют действительности и на их основании произведены назначение и выплата пенсии за выслугу лет, вышеуказанные лица несут ответственность в порядке и на условиях, установленных законодательством Российской Федерации.

8.2. Получатель пенсии за выслугу лет обязан сообщать органу, производящему ее выплату, обо всех обстоятельствах, влекущих приостановление, прекращение, возобновление выплаты пенсии либо изменение ее размера (в связи с изменением размера трудовой пенсии), а также сообщать о смене места жительства в течение 5 дней со дня возникновения указанных обстоятельств.

8.3. Суммы пенсии за выслугу лет, излишне выплаченные лицу при несоблюдении им требований, предусмотренных пунктом 8.2 настоящего Порядка, возмещаются этим лицом, а в случае его несогласия взыскиваются в порядке, предусмотренном действующим законодательством.

	Приложение № 1

к Порядку

обращения за пенсией за выслугу лет, ее назначения, перерасчета и выплаты лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Кильмезский муниципальный район Кировской области


	Председателю комиссии по назначению

пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим

должности муниципальной службы

Кильмезского района

от ____________________________________

(фамилия, имя, отчество заявителя)

_____________________________________,

замещавшего должность ______________________________________
(наименование

______________________________________
должности муниципальной службы,

______________________________________
ранее замещаемой заявителем)

______________________________________
Домашний адрес: ______________________________________
______________________________________
Телефон: ____________________________


ЗАЯВЛЕНИЕ

    В  соответствии  с  Законом Кировской области от 08.10.2007 N 171-ЗО "О муниципальной   службе  Кировской  области"  и  Законом  Кировской  области от  01.12.2000 N 229-ЗО "О порядке установления и выплаты пенсии за выслугу лет  лицам,  замещавшим  должности  муниципальной службы Кировской области" прошу  установить  мне пенсию за выслугу лет к назначенной в соответствии с Федеральным  законом от 17 декабря 2001 года N 173-ФЗ "О трудовых пенсиях в Российской  Федерации", Законом Российской Федерации "О занятости населения в Российской Федерации" от 19.04.1991 N 1032-1 по _____________________________________________________________________
                                                        (вид пенсии)

Трудовую пенсию получаю в Пенсионном фонде ___________________________________
_____________________________________________________________________________
    К заявлению прилагаются следующие документы: ________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
    При  наступлении  обстоятельств,  влекущих за собой прекращение выплаты пенсии  за  выслугу лет, а также влияющих на порядок ее выплаты, обязуюсь в 5-дневный  срок  сообщить  об  этом  в  кадровую службу. В случае переплаты пенсии за выслугу лет обязуюсь переплаченную сумму возместить.     Пенсию за выслугу лет прошу перечислять в ____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
на мой лицевой счет ___________________________________________________________
"___" ______________ 20__ г.   ______________________________

                                   


 (подпись заявителя)

Заявление зарегистрировано:         "___" ___________ 20__ г.

___________________________________________________________________________

(подпись, Ф.И.О. и должность работника, уполномоченного

регистрировать заявление)

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
РАСПИСКА-УВЕДОМЛЕНИЕ

    Заявление, справка о размере пенсии и другие документы гр.

___________________________________________________________________________

________________ в количестве ______ листов приняты.

    Заявление зарегистрировано ________________________ дата

    Контактный телефон: __________________

	Приложение N 2

к Порядку

обращения за пенсией за выслугу лет, ее назначения, перерасчета и выплаты лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Кильмезский муниципальный район Кировской области


Справка

о размере среднемесячного заработка (среднемесячного

денежного содержания) муниципального служащего

    Среднемесячный заработок ___________________________________________________,

                                       


(фамилия, имя, отчество)

замещавшего должность муниципальной службы ___________________________________
_________________________________________________________________ за период

с ______________ по ______________, составлял:

       дата              

дата

    Должностной оклад на "___" ___________ 20__ г. ___________ руб.

	N
	Вид начисления
	Среднемесячный заработок (среднемесячное денежное содержание), рублей
	В месяц, предшествующий прекращению службы либо дню достижения пенсионного возраста

	
	
	
	рублей

	
	Должностной оклад
	
	

	
	Надбавка за классный чин
	
	

	
	Надбавка за выслугу лет
	
	

	
	Надбавка за особые условия муниципальной службы
	
	

	
	Ежемесячное денежное поощрение
	
	

	
	Ежемесячная надбавка за работу со сведениями, составляющими государственную тайну
	
	

	
	Иные выплаты, в т.ч.
	
	

	
	единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска
	
	

	
	материальная помощь
	
	

	
	премия за выполнение особо важных и сложных заданий
	
	

	
	Итого среднемесячный заработок (без начисления районного коэффициента)
	
	

	
	2,8 должностного оклада (без начисления районного коэффициента)
	
	

	
	Сумма, учитываемая при назначении пенсии за выслугу лет
	
	


Руководитель _______________________ (___________________________)

                    

 Подпись                 

 Расшифровка

М.П.

Главный бухгалтер _______________________ (___________________________)

                          

Подпись                  

Расшифровка

Дата выдачи: ___________________

Исполнитель: ___________________

	Приложение № 3
к Порядку

обращения за пенсией за выслугу лет, ее назначения, перерасчета и выплаты лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Кильмезский муниципальный район Кировской области


Справка

о стаже муниципальной службы

_____________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)

по состоянию на ______________________________________________________________
(дата)

	N п/п
	Периоды работы (службы), засчитываемые в стаж муниципальной службы (число, месяц, год)
	Место работы (службы) и должность
	Стаж муниципальной службы (лет, месяцев, дней)
	Примечание

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	


Итого стаж муниципальной службы ________ лет ________ месяцев _______ дней.

Руководитель _________________ (_____________________)

                  

Подпись            
Расшифровка

М.П.

Руководитель кадровой службы _________________ (_____________________)

                                  



Подпись            Расшифровка

Дата выдачи __________________

Исполнитель: _________________
	Приложение № 4
к Порядку

обращения за пенсией за выслугу лет, ее назначения, перерасчета и выплаты лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Кильмезский муниципальный район Кировской области


Муниципальное образование Кильмезский муниципальный район

Кировской области

Комиссия по назначению пенсии за выслугу лет

Решение

от _____________ 20___ г.                                   



  № __________

О пенсии за выслугу лет ________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)

    В  соответствии  с  Законом Кировской области от 01.12.2000 N 229-ЗО "О порядке  установления  и  выплаты  пенсии  за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы Кировской области":

1. Назначить с _____________________________________________пенсию за выслугу лет

(число, месяц, год)

гр. __________________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)

замещавшему муниципальную должность ______________________________________.

(наименование должности)

Стаж муниципальной службы (работы) составляет ___________ лет.

Сумма трудовой пенсии по старости (инвалидности) составляет _____________________
рублей ______________ копеек за вычетом сумм, не учитываемых в соответствии

с действующим законодательством.

Среднемесячный заработок, учитываемый для назначения пенсии за выслугу лет,

составляет __________ руб. ________ коп.

Назначить пенсию за выслугу лет в сумме __________ рублей __________ копеек

с ______________ 20___ по ____________________________.

(для пенсии по инвалидности)

2. Отказать в назначении пенсии за выслугу лет гр. _________________________________
_____________________________________________________________________________ (фамилия, имя, отчество)

с ______________ 20___ в связи ____________________________________________

___________________________________________________________________________

(причина)

___________________________________________________________________________

    Председатель комиссии _______________ (_________________)

                             


 Подпись         Расшифровка

    Секретарь комиссии _______________ (_________________)

                           


Подпись         Расшифровка

    Члены комиссии _______________ (_________________)

                      


 Подпись         Расшифровка

	Приложение № 5
к Порядку

обращения за пенсией за выслугу лет, ее назначения, перерасчета и выплаты лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Кильмезский муниципальный район Кировской области


Муниципальное образование Кильмезский муниципальный район

Кировской области

"___" ____________________ г.

ПОРУЧЕНИЕ №
В бухгалтерскую службу органа местного самоуправления (отраслевого органа)

Фамилия, имя, отчество ____________________________________________________

Домашний адрес лица, которому установлена пенсия за выслугу лет

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

На  основании  решения  комиссии по назначению пенсии за выслугу лет лицам,

замещавшим должности муниципальной службы _________________________________

                                                    




  (дата, N)

    1) выплачивать пенсию за выслугу лет в сумме __________ руб. ______коп.

с _____________________________

       (день, месяц, год)

    2) приостановить выплату пенсии за выслугу лет

с ______________________ в связи с ________________________________________

    (день, месяц, год)                           (основание)

    3) возобновить выплату пенсии за выслугу лет

с ______________________ в связи с ________________________________________

    (день, месяц, год)                           (основание)

в сумме ________ руб. ______ коп.

    4) прекратить выплату пенсии за выслугу лет

с ______________________ в связи с ________________________________________

    (день, месяц, год)                           (основание)

Работник кадровой службы __________________________________

                            (подпись, инициалы, фамилия)

Место для печати

	Приложение № 6
к Порядку

обращения за пенсией за выслугу лет, ее назначения, перерасчета и выплаты лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Кильмезский муниципальный район Кировской области


Муниципальное образование Кильмезский муниципальный район

Кировской области

Комиссия по назначению пенсии за выслугу лет

РЕШЕНИЕ

ОБ ИЗМЕНЕНИИ РАЗМЕРА ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

    В соответствии с нормативным правовым актом

___________________________________________________________________________

(об увеличении денежного содержания (вознаграждения))

определить с ___________________ размер пенсии за выслугу лет

           

  (число, месяц, год)

___________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

в сумме _________ руб. _______ коп.

    Председатель комиссии _______________ 
(_________________)

                            


  Подпись         Расшифровка

    Секретарь комиссии _______________ 
(_________________)

                         


  Подпись         Расшифровка

    Члены комиссии _______________
 (_________________)

                     


  Подпись         Расшифровка

Дата ______________          Место для печати

О принятом решении заявителю в письменной форме сообщено __________________

                                                               




(дата,

                                                            




N извещения)

	Приложение № 7
к Порядку

обращения за пенсией за выслугу лет, ее назначения, перерасчета и выплаты лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Кильмезский муниципальный район Кировской области


Муниципальное образование Кильмезский муниципальный район

Кировской области

Комиссия по назначению пенсии за выслугу лет

Решение

о приостановлении (возобновлении, прекращении)

выплаты пенсии за выслугу лет

от _____________ 20___ г. 







N _________

    В соответствии с ______________________________________________________

(основания для приостановления,

___________________________________________________________________________

возобновления и прекращения выплаты пенсии за выслугу лет)

___________________________________________________________________________

приостановить (возобновить, прекратить) с _________________________________

(число, месяц, год)

выплату пенсии за выслугу лет _____________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

    Председатель комиссии _______________ (_________________)

Подпись         Расшифровка

    Секретарь комиссии _______________ (_________________)

Подпись         Расшифровка

    Члены комиссии _______________ (_________________)

Подпись         Расшифровка

	Приложение N 8
к Порядку

обращения за пенсией за выслугу лет, ее назначения, перерасчета и выплаты лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Кильмезский муниципальный район Кировской области


                                      



Председателю комиссии

                                      



по назначению пенсии за выслугу лет

                                      



лицам, замещавшим должности

                                      



муниципальной службы

                                      



Кильмезского района

                                      



от __________________________________

                                        



 (фамилия, имя, отчество заявителя)

                                      



____________________________________

                                      



Домашний адрес: _____________________

                                      



___________________________________

                                      



Телефон: ____________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

    В  соответствии  с  Законом Кировской области от 08.10.2007 N 171-ЗО "О муниципальной   службе  Кировской  области"  и  Законом  Кировской  области от  01.12.2000 N 229-ЗО "О порядке установления и выплаты пенсии за выслугу лет  лицам,  замещавшим  должности  муниципальной службы Кировской области" прошу приостановить (прекратить, возобновить) мне выплату пенсии за выслугу лет на основании ___________________________________________________________________,

к заявлению прилагается:

_____________________________________________________________________________
"___" _____________ ____ г. ___________________

                          

  (подпись заявителя)

Заявление зарегистрировано ______________ ____ г.

    _________________________________________________

    (подпись, инициалы, фамилия, должность работника)

	Приложение № 2

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации Кильмезского района

от 22.12.2014 № 1085


Состав комиссии

по установлению и выплате пенсии за  выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы

	ДРЯГИНА
Марина Николаевна
	- управляющая делами, председатель комиссии


	ЗАКИРЬЯНОВА
Наиля Габдулгаязовна
	- главный специалист по кадрам, секретарь комиссии


	Члены комиссии:



	БЛАГОДАТСКИХ Алевтина Павловна
	- заместитель главы администрации по финансам, налогам и сборам, начальник финансового управления


	БАКАЛДИНА
Елена Ол6еговна
	- главный специалист, бухгалтер


	БУРОВА
Елена Владимировна
	- главный специалист, юрисконсульт


	Приложение № 3
УТВЕРЖДЕНО
постановлением администрации Кильмезского района

от 22.12.2014 № 1085


ПОЛОЖЕНИЕ

О ПОРЯДКЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КОМИССИИ

1. Общие положения

1.1. Комиссия создается постановлением администрации Кильмезского района.

1.2. Комиссия создается с целью принятия решений по назначению, установлению размера, прекращению, приостановлению, возобновлению, перерасчету пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Кильмезский муниципальный район Кировской области.

1.3. Комиссия в своей деятельности руководствуется: Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации";

Законом Кировской области от 08.10.2007 № 171-ЗО "О муниципальной службе в Кировской области";

Законом Кировской области от 01.12.2000 № 229-ЗО "О порядке установления и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы Кировской области";

Законом Кировской области от 25.12.2009  № 479-ЗО "О внесении изменений в Закон Кировской области «О порядке установления и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы Кировской области»",

настоящим Положением.

2. Основные функции комиссии

 Основными функциями комиссии являются:

2.1. Принятие решения о назначении и установлении размера пенсии за выслугу лет, перерасчете размера пенсии за выслугу лет.

2.2. Принятие решения о приостановлении или прекращении выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Кильмезский муниципальный район Кировской области.

3. Организация деятельности комиссии

3.1. Комиссия осуществляет свою деятельность в соответствии с настоящим Положением.

3.2. В состав комиссии входят председатель комиссии, секретарь комиссии, члены комиссии.

3.3. Возглавляет комиссию управляющий делами администрации района.

3.4. Организационной формой деятельности комиссии являются заседания, созываемые по мере необходимости.

3.5. Заседания считаются правомочными, если на них присутствует более половины членов комиссии.

3.6. Заседания протоколируются и подписываются председателем, секретарем и членами комиссии.

4. Порядок деятельности комиссии

4.1. Комиссия в течение одного месяца рассматривает документы, подготовленные и представленные кадровой службой, и принимает решение:

4.1.1. О назначении и установлении размера пенсии за выслугу лет, о перерасчете размера пенсии за выслугу лет, о приостановлении, прекращении либо возобновлении выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Кильмезский муниципальный район Кировской области.

4.2. Комиссия вправе отказать в удовлетворении заявления о назначении пенсии за выслугу лет в случае, если отсутствуют условия для возникновения права на получение пенсии за выслугу лет, предусмотренные статьей 3 Закона Кировской области от 01.12.2000 N 229-ЗО "О порядке установления и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы Кировской области".

4.3. Решение принимается простым большинством голосов членов комиссии, присутствующих на заседании. Председатель комиссии наделяется правом решающего голоса.

4.4. Подписанное решение в однодневный срок передается в кадровую службу органа, в котором лицо замещало должность муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Кильмезский муниципальный район Кировской области, для выплаты пенсии за выслугу лет.

4.5. Решение, принятое комиссией, может быть обжаловано заявителем в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

_________________
